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1	 La liste de l’ensemble des partenaires est disponible à la fin de ce document.

La Table nationale de lutte contre l’homophobie 
et la transphobie des réseaux de l’éducation 
(Table nationale) est composée d’une très 
grande diversité d’acteurs intervenant dans les 
milieux de l’éducation, du primaire à l’université, 
et provenant notamment du ministère de 
l’Éducation, du ministère de l’Enseignement 
supérieur, d’organisations syndicales, 
d’organisations patronales, d’associations de 
directions et de cadres, de comités de parents  
et d’associations étudiantes1. 

La Table nationale a pour mission de favoriser 
la concertation entre les différents partenaires 
des réseaux de l’éducation. Elle voit notamment 
à favoriser une meilleure compréhension de 
la diversité liée au corps sexué, à l’orientation 
sexuelle, à l’identité de genre et à l’expression  
de genre ainsi que des réalités vécues par  
les personnes actuellement minorisées et  
en questionnement. Elle vise la promotion de 
comportements pacifiques afin de prévenir  
et de contrer les phénomènes de violence 
découlant de la mécompréhension de cette 
diversité de même que de ces réalités dans 
l’ensemble de nos réseaux.

Pour réaliser sa mission, la Table nationale 
organise le Colloque pour prévenir et contrer 
l’homophobie et la transphobie dans les réseaux 
de l’éducation. Les 21 et 22 janvier 2027 aura 
lieu la 7e édition de ce colloque rassemblant 
plus d’une centaine de personnes membres du 
personnel scolaire de tous les corps de métier –  
cadres, personnes enseignantes, spécialistes  
de l’éducation, personnel de soutien –, issues  
du milieu étudiant collégial et universitaire  
ainsi que faisant partie du grand public.

Dans le cadre de notre recherche de 
commandites, nous tenons à préciser une 
particularité juridique de la Table nationale : 
celle-ci n’a pas de numéro d’entreprise au 
Québec (NEQ) spécifique. Depuis sa création,  
elle existe de manière informelle et repose  

sur une participation volontaire de l’ensemble 
de ses partenaires. La Centrale des syndicats du 
Québec (CSQ) effectue la gestion administrative, 
informatique et financière de la Table nationale, 
tout en demeurant membre partenaires au 
même titre que les autres. 

À cet effet, la Table nationale utilise le NEQ de 
la CSQ pour supporter les dépenses inhérentes 
à son activité, notamment l’organisation de la 
7e édition du Colloque. La CSQ devra donc être 
bénéficiaire d’une potentielle commandite. 
Comme par les années passées, une 
comptabilité spécifique des dépenses et des 
revenus liés à l’organisation du Colloque sera 
effectuée auprès des partenaires.

Le Colloque est toujours une merveilleuse 
occasion pour les personnes participantes 
d’échanger et de réseauter avec des partenaires 
du milieu de l’éducation, des organismes 
communautaires ou des spécialistes 
académiques sur l’état de l’inclusion et de 
l’ouverture aux personnes de la diversité sexuelle 
et de genre dans les réseaux de l’éducation du 
Québec. Ce rendez-vous est également riche 
sur les plans professionnel et social puisqu’il met 
en place tous les ingrédients pour générer une 
réflexion collective, respectueuse et innovante 
sur nos pratiques pour que chaque personne, 
peu importe son orientation sexuelle, son identité 
de genre ou son expression de genre, puisse 
s’épanouir au sein de nos réseaux de l’éducation 
et de notre société.

Félix Beauchemin (il/lui)
Coordination 
Table nationale de lutte contre l’homophobie  
et la transphobie des réseaux de l’éducation

Marie-Josée Rousse (elle)
Coordination
Colloque pour prévenir et contrer l’homophobie 
et la transphobie dans les réseaux de l’éducation

1.	 Mot de l’équipe de coordination 



Les 21 et 22 janvier 2027 aura lieu la 7e édition  
du Colloque pour prévenir et contrer l’homo
phobie et la transphobie dans les réseaux de 
l’éducation, organisée par la Table nationale  
de lutte contre l’homophobie et la transphobie 
des réseaux de l’éducation. Ce colloque aura  
lieu en Montérégie, au Campus de Longueuil  
de l’Université de Sherbrooke. 

Le colloque vise :
	 À sensibiliser et à former le personnel des 

réseaux de l’éducation et la population 
étudiantes aux enjeux propres à l’homo
phobie, à la transphobie, aux violences 
à caractère sexuel et à toutes les autres 
formes de violence découlant de la 
mécompréhension de la réalité des 
personnes de la diversité sexuelle et de  
la pluralité de genre;

	 À soutenir la mise en œuvre d’actions 
concrètes et une réflexion innovante sur 
nos pratiques pour que les personnes 
concernées par ces enjeux se sentent  
en sécurité dans leur environnement;

	 À assurer la formation continue de ce même 
personnel et de la population étudiante sur 
les avancées et les reculs en matière de 
droits des personnes de la diversité sexuelle 
et de genre en contexte éducatif et plus 
généralement dans la société québécoise;

	 À favoriser le réseautage des principales 
parties prenantes en éducation et des 
milieux communautaire et académique sur 
les questions de l’inclusion, du soutien et 
de l’ouverture aux personnes de la diversité 
sexuelle et de la pluralité de genre. 

	 À favoriser le réseautage des principales 
parties prenantes en éducation et des 
milieux communautaire et académique  
sur les questions de l’inclusion, du soutien  
et de l’ouverture aux personnes de la 
diversité sexuelle et de la pluralité de genre.

Ainsi, le colloque mobilisera les centres de 
services scolaires, les services éducatifs 
à la petite enfance, les établissements 
d’enseignement primaire et secondaire,  
les cégeps, les collèges et les universités.

Un thème évocateur
« Plus forts que la haine » sera le thème sous 
lequel se réuniront toutes les personnes 
participantes. Le Québec, et plus spécifiquement 
ses réseaux de l’éducation, a su développer 
au cours de son histoire une culture d’accueil 
et d’ouverture à la diversité sexuelle et de 
genre. C’est pourtant avec inquiétude que l’on 
observe aujourd’hui une montée marquée de 
l’intolérance et des discours LGBTQphobes, tant 
à l’échelle locale qu’internationale. 

Ces reculs se traduisent concrètement dans 
nos milieux : la violence dans les établissements 
scolaires est en croissance, l’homophobie et 
la transphobie progressent parmi les jeunes 
et l’intelligence artificielle ainsi que les médias 
sociaux contribuent à amplifier et à diffuser des 
discours haineux à grande vitesse. 

Face à ce phénomène, l’ensemble des 
partenaires de la Table ont la conviction que la 
sensibilisation, la connaissance de l’histoire des 
résistances LGBTQ+ et le dialogue constituent 
les meilleurs outils pour contrer ces discours 
de haine et renforcer l’inclusion dans la société 
québécoise et dans les réseaux de l’éducation. 

Cette 7e édition du colloque abordera donc les 
réalités, parfois difficiles, vécues par l’ensemble 
des personnes au sein de nos réseaux, de la 
petite enfance à l’enseignement supérieur, 
en proposant des postes de solutions et des 
outils concrets. Ce partage de connaissance 
contribuera certainement à assurer des milieux 
d’apprentissage et de travail sécuritaires, 
inclusifs et riches pour les personnes directement 
concernées par l’homophobie et la transphobie, 
mais aussi pour l’ensemble des réseaux.

2.	 Plus forts que la haine 



La programmation réunira des personnes chercheuses du Québec et de l’international, ainsi que  
des personnes travaillant dans le milieu communautaire ou éducatif québécois. Plusieurs thèmes  
en lien avec la sensibilisation, la prévention et la lutte contre l’homophobie et la transphobie dans  
le milieu de l’enseignement seront explorés.

Des conférences et des ateliers interactifs seront proposés. La programmation cherchera également 
à offrir du contenu varié et spécifique : autant les personnes entamant une première réflexion  
sur la diversité sexuelle et de genre que les plus initiées retireront des bénéfices des outils  
et des connaissances qui serviront concrètement à leur pratique et à leur engagement.

	 Accueil des personnes  
participantes à 9 h 30

	 Discours d’accueil  
et de remerciements

	 Conférence d’ouverture

DINER

	 Ateliers et conférences

	 Réseautage et visites des kiosques

SOUPER

	 Grande conférence publique à 19 h 30

	 Départ des personnes invitées à 21 h

 

	 Accueil des personnes  
participantes à 9 h

	 Ateliers et conférences

DINER

	 Panel de fermeture

	 Départ des personnes  
participantes à 15 h 30

Jeudi 21 janvier 2027 Vendredi 22 janvier 2027

3.	 Programmation préliminaire 



Soutenir le Colloque pour prévenir et contrer 
l’homophobie et la transphobie dans les réseaux 
de l’éducation, c’est agir pour l’atteinte d’une 
société plus sécuritaire et inclusive pour les 
personnes issues des diversités.

Consultez nos possibilités de partenariat pour 
affirmer votre posture d’inclusion et faire de 
votre entreprise un moteur de changement.

*	 Les conférences communes sont celles auxquelles assistent toutes les personnes inscrites.

**	Lors des trois périodes d’ateliers au choix, les personnes pourront joindre l’atelier A, B ou C. Nous vous offrons  
la possibilité d’avoir la mention « Atelier présenté par » pour deux ateliers au choix sur un total de douze conférences.

Partenaire 
engagement

Partenaire 
inclusion

Partenaire 
diversité

5000 $  
et plus 3000 $ 1500 $ 500 $

Présence du logo dans les infolettres

Présence du logo dans les communiqués 
Web concernant les partenaires

Présence du logo sur le site Web de  
la Table nationale et sur la billetterie dans 
la section « Partenaires »

Présence du logo sur le site Web de  
la Table nationale et sur la billetterie dans 
la section « Avec l’appui financier de »

Espace publicitaire dans le programme 
imprimé et virtuel du Colloque Pleine page Pleine page ½ page ¼ de page

Mention « Conférence présentée par » 
dans le programme d’une conférence 
commune (4)* au choix avec bannières 
sur place – le partenaire doit fournir  
ses propres bannières

Mention « Atelier présenté par » dans  
le programme de deux ateliers au choix 
(12)** avec bannières sur place -  
le partenaire doit fournir ses propres 
bannières

Mention « Grande conférence présentée 
par » dans le programme de la grande 
conférence publique du Colloque

Billets pour assister au Colloque 5 billets 3 billets 2 billets

Billets pour participer à la soirée 
réseautage et à la grande conférence 
publique

2 billets

Présence graphique de l’entreprise sur  
la cocarde des personnes participantes

Kiosque au salon des exposants  
du Colloque

 

4.	 Partenariats 



Le programme (virtuel et imprimé) du Colloque 
sera distribué et consulté par l’ensemble 
des personnes participantes à l’évènement. 
Ce document de référence sera également 
disponible sur le site Web de la Table nationale 
de lutte contre l’homophobie et la transphobie 
des réseaux de l’éducation.

Afin de prévenir le gaspillage, le Colloque 
souhaite distribuer un minimum de 
documentation. L’achat d’un espace publicitaire 
dans le programme pour mettre de l’avant 
la mission, les activités ou les outils de votre 
organisme est donc un moyen solidaire  
et écologique de vous faire connaitre!

Espace publicitaire dans le programme  
imprimé et virtuel du Colloque

¼ ½ 1 page
double 
page

175 $ 300 $ 500 $ 900 $ 1500 $

intérieur de  intérieur de  
couverturecouverture

Vous êtes plein de créativité et souhaiteriez 
proposer une autre forme de visibilité pour 
votre organisation? C’est avec plaisir que nous 
explorerons vos propositions pour personnaliser 
et optimiser votre partenariat. Il serait par 
exemple possible d’offrir un verre de l’amitié 
ou une prestation artistique à nos personnes 
invitées, de rebaptiser un espace à votre nom  
ou encore d’offrir une surprise à l’ensemble  
de l’auditoire.

Le comité organisateur du Colloque est 
également ouvert à toute proposition de 
commandite en produits ou en services.  
Selon la valeur de la commandite, nous 
pourrons déterminer avec vous la visibilité  
et les avantages qui vous seront offerts.

Communiquez avec nous, et c’est avec plaisir 
que nous réfléchirons avec vous aux possibilités 
pour enrichir votre expérience!

Félix Beauchemin (il/lui)
Coordination 
Table nationale de lutte contre l’homophobie et 
la transphobie dans les réseaux de l’éducation
beauchemin.felix@lacsq.org — 450 204-7728

Coordonnées et informations
Web : tablehomophobietransphobie.org
Courriel : tablenationale@lacsq.org

présenté par

5.	 Placement publicitaire 

http://tablehomophobietransphobie.org
mailto:tablenationale%40lacsq.org?subject=


Organisations syndicales

	 Centrale des syndicats du Québec (CSQ)
-	 Comité pour la diversité sexuelle et 

l’identité de genre de la CSQ
-	 Fédération des syndicats de 

l’enseignement (FSE-CSQ)
-	 Fédération du personnel de soutien 

scolaire (FPSS-CSQ)
-	 Fédération du personnel professionnel 

de l’éducation du Québec (FPPE-CSQ)
-	 Fédération du personnel de 

l’enseignement privé (FPEP-CSQ)
-	 Fédération de l’enseignement collégial 

(FEC-CSQ)
-	 Fédération du personnel professionnel 

des collèges (FPPC-CSQ)
-	 Fédération du personnel de soutien à 

l’enseignement supérieur (FPSES-CSQ)
-	 Fédération de la recherche et de 

l’enseignement universitaire du Québec 
(FREUQ-CSQ)

	 Confédération des syndicats nationaux (CSN)
-	 Comité confédéral LGBT+ à la CSQ
-	 Fédération nationale des enseignantes 

et enseignants du Québec (FNEEQ-CSN)
-	 Fédération des employées et employés 

des services publics – secteur soutien 
scolaire (FEESP-CSN)

-	 Fédération des employées et employés 
des services publics – secteur soutien 
cégep (FEESP-CSN)

-	 Fédération des professionnèles (FP-CSN)

	 Fédération autonome de l’enseignement (FAE)

	 Association provinciale des enseignantes 
et enseignants du Québec (APEQ) / Quebec 
Provincial Association Teachers (QPAT)

	 Syndicat des professionnelles et 
professionnels du gouvernement du Québec 
(SPGQ)

	 Fédération québécoise des professeures  
et professeurs d’université (FQPPU)

	 Fédération des travailleuses et travailleurs  
du Québec (FTQ)

Associations étudiantes et de parents

	 Fédération étudiante collégiale du Québec 
(FECQ)

	 Union étudiante du Québec (UEQ)

	 Fédération des comités de parents  
du Québec (FCPQ)

Réseau des sports

	 Réseau du sport étudiant du Québec (RSEQ)

Ministères et organismes 
gouvernementaux

	 Ministère de l’Éducation du Québec (MEQ)

	 Ministère de l’Enseignement supérieur  
du Québec (MES)

	 Bureau de lutte contre l’homophobie  
et la transphobie (BLHT)

Organisations patronales et/ou de services

	 Association des commissions scolaires 
anglophones du Québec (ACSAQ) / Quebec 
English Schools Boards Association (QESBA)

	 Fédération des centres de services scolaires 
du Québec (FCSSQ)

	 Fédération des établissements 
d’enseignement privé (FEEP)

	 Association des collèges privés du Québec 
(ACPQ)

	 Cégep du Vieux-Montréal

	 Fédération des cégeps – Commission  
des affaires étudiantes 

	 Cégep Gérald-Godin

	 Bureau de coopération interuniversitaire 
(BCI)

Autres organismes

	 Conseil québécois LGBT

	 Chaire de recherche sur l’homophonie  
de l’Université du Québec à Montréal 

	 Table provinciale de concertation sur la 
violence, les jeunes et le milieu scolaire

	 Centre collégial d’expertise en innovation 
sociale (CERESO)

6.	 Liste des partenaires de la Table nationale 



Organisations de directions et de cadres

	 Association des directions générales  
des commissions scolaires (ADIGECS)

	 Association montréalaise des directions 
d’établissement scolaire (AMDES)

	 Association québécoise des cadres scolaires 
(AQCS)

	 Association québécoise du personnel  
de direction des écoles (AQPDE)

	 Fédération québécoise des directions 
d’établissement d’enseignement (FQDE)

	 Association des directions générales 
scolaires du Québec (ADGSQ)

	 Fédération des cégeps

	 Bureau de coopération interuniversitaire 
(BCI)

	 Association des directions générales 
scolaires (ADGSQ)

	 Association montréalaise des directions 
d’établissement scolaire (AMDES)

	 Association québécoise des cadres scolaires 
(AQCS)

	 Association québécoise du personnel  
de direction d’école (AQPDE)

	 Fédération québécoise des directions 
d’établissement d’enseignement (FQDE)

6.	 Liste des partenaires de la Table nationale 
	 (suite) 
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