
Organizers 
 
The stakeholders involved in organizing the 2nd Conference 

Taking Action against Homophobia and Bullying 
  “My School Embraces Diversity” 

 
 
 
In the fall of 2005, the Centrale des syndicats du Québec (CSQ) convened all the major 
players in the education sector to address the issue of homophobia. After watching 
“Silence SVP”, a DVD produced by the CSQ, participants agreed that homophobia is a 
phenomenon which exists in our schools and colleges. 
 
In 2006, almost all union and employer organizations, parent committees, student 
associations and the Ministry of Education agreed to create two provincial working 
tables to fight homophobia, one for the school sector and one for the college sector. 
 
Members of both provincial tables have stated that today in 2013, the phenomenon of 
homophobia1 still exists in our schools and colleges, in spite of the fact that same-sex 
couples have achieved legal equality in Quebec. All of these players agree that people 
who are gay, lesbian, bisexual, transgender, transsexual or questioning their sexual 
orientation (GLBTTQ) have yet to achieve social equality. 
 
This is why we organized this conference to make educational personnel, students and 
parents as well as administrators aware of the harmful effects of homophobia on our 
youth and let personnel know what can be done right now to say no to homophobia. 
You don’t need to be reminded that homophobia is not just an assault on youth who are 
GLBTT or questioning their sexual orientation, but also on young people who do not fit 
masculine or feminine models prescribed by society as well as young people who have 
a homosexual parent or live in a homoparental family. 
 

We should all participate in fighting homophobia. 

It’s a responsibility that we all must share. 

                                            
1  Homophobia: Any negative attitude which could lead to rejection or discrimination, direct or indirect, aimed at 

gay, lesbian, bisexual, transsexual or transgender people, or any person whose appearance or behaviour does not 
conform to stereotypes of masculinity or femininity. 

 This definition is the one used by the Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse in its 
report entitled De l’égalité juridique à l’égalité sociale — Vers une stratégie nationale de lutte contre 
l’homophobie. 



Participants in the Conference 
This symposium is a collaboration of organizations who are members of the: 
Table nationale de lutte contre l’homophobie du réseau scolaire 

• Association des cadres scolaires du Québec (ACSQ) 
• Association des commissions scolaires anglophones du Québec (ACSAQ) 
• Association provinciale des enseignantes et enseignants du Québec (APEQ) 
• Centrale des syndicats du Québec (CSQ) et ses fédérations : Fédération des syndicats 

de l’enseignement (FSE-CSQ), Fédération des professionnelles et professionnels de 
l’éducation du Québec (FPPE-CSQ), Fédération du personnel de soutien scolaire 
(FPSS-CSQ), Fédération du personnel de l’enseignement privé (FPEP-CSQ) 

• Confédération des syndicats nationaux (CSN) et ses fédérations : Fédération nationale 
des enseignantes et enseignants du Québec, secteur établissements privés (FNEEQ-
CSN) et Fédération des employées et employés des services publics, soutien scolaire 
(FEESP-CSN) 

• Fédération autonome de l’enseignement (FAE) 
• Fédération des comités de parents du Québec (FCPQ) 
• Fédération des commissions scolaires du Québec (FCSQ) 
• Fédération des établissements d’enseignement privés (FEEP) 
• Fédération des travailleurs et travailleuses du Québec (FTQ) et le Syndicat canadien de 

la fonction publique (SCFP-FTQ) et le Syndicat des employés et employées 
professionnels-les et de bureau (SEPB-FTQ) 

• Fédération québécoise des directions d’établissement d’enseignement (FQDE) 
• Ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport (MELS) 
• Syndicat de professionnelles et professionnels du gouvernement du Québec, secteur 

scolaire (SPGQ) 
 
Table nationale de lutte contre l’homophobie du réseau collégial 

• Association pour une solidarité syndicale étudiante (ASSÉ) 
• Centrale des syndicats du Québec (CSQ) et ses fédérations, soit la Fédération des 

enseignantes et enseignants de cégep (FEC-CSQ), la Fédération du personnel 
professionnel des collèges (FPPC-CSQ), la Fédération du personnel de soutien de 
l’enseignement supérieur (FPSES-CSQ), la Fédération du personnel de l’enseignement 
privé (FPEP-CSQ) 

• Confédération des syndicats nationaux (CSN) et ses fédérations, soit la Fédération 
nationale des enseignantes et enseignants du Québec (FNEEQ-CSN), la Fédération des 
employées et employés du secteur public, secteur cégeps (FEESP-CSN) 

• Fédération des travailleurs et travailleuses du Québec (FTQ) et le Syndicat canadien de 
la fonction publique (SCFP-FTQ) 

• Fédération des cégeps 
• Fédération étudiante collégiale du Québec (FECQ) 
• Ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche, de la Science et de la 

Technologie (MESRST) 
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